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企業の次代を担う若手経営者を対象に、経営に有益で実
践的な自己啓発の場、相互の交流・ネットワークの場を提
供することを目的としています。

目的01
原則として、20歳以上50歳未満で、現在経営に携わってい
るか、将来経営を担う方を対象といたします。伊予銀行との
取引の有無は問いません。

ご参加いただける方02

平成元年(1989年)から毎年開催し、修了生は1,200名
を超えます。また、各期のOB会も組織され活動しており、
全期の研修会・交流会も持たれています。

1年間(10月開講、翌年9月修了)

開催状況03 期間04

毎年
10月開講

① これからの企業経営に必要とされる、ヒト、モノ、カネ、情報などについての最新の考え方を学び実践に生かす。

② 先輩経営者の知恵と実践を学び、経営のあり方、経営に対する着眼点を捉える。

③ 一流の講師陣との交流のなかで、知識や考え方を吸収する。

④ 様々な業種・業態のメンバー相互でネットワークの輪を広げる。

⑤ 伊予銀行役員との懇談の機会を持つ。

カリキュラムのねらい

カリキュラム（実績）

01
株式会社タナベ経営
取締役 中東和男 氏

（メンバーのグループ討議・発表）

経営者の仕事と事業成長

10月
【開講式・第1回例会】

（任意参加）

6月
【海外視察旅行】

02
株式会社マルブン
代表取締役 眞鍋明 氏

【経営者講話】

社員もお客さまも幸福になる理想の会社づくり

11月
【第2回例会】

09
株式会社タナベ経営
取締役 中東和男 氏

7月
【第9回例会】

04
東京大学名誉教授 / 学習院大学教授

伊藤元重 氏

【新春講演会】

日本経済の動きと企業経営

1月
【第4回例会】03

〈メンバー発表〉

いかに事業を成長させるか

11
四国管財株式会社

お客様係＆代表取締役 中澤清一 氏

【経営者講話】

9月
【第11回例会・修了式】

05
株式会社 国際後継者フォーラム

代表取締役 二条彪 氏

【事業承継】

二代目社長 成功する人つぶす人

視察旅行先
シリコンバレー・サンフランシスコ

2月
【第5回例会】 06

株式会社コミュニカ
CEO＆Founder 山元賢治 氏

【リーダーシップ】 〈グループワーク〉

これからの世界で活躍するリーダーの条件

3月
【第6回例会】

株式会社BCN
BCNビジネスメディア部長 畔上文昭 氏

【ＩoＴ】

地域産業の活性化にIoTが果たす役割

07

10

当社人事コンサルタント

【労務管理】

一橋大学
名誉教授 関満博 氏

【中小企業論】 〈メンバー発表・パネルディスカッション〉

構造転換期の中小企業の事業戦略

 Ｓ＆Ｇビジネスディレクション株式会社
代表取締役 吉田史朗 氏

【マーケティング】

【中小企業論】

株式会社日本総合研究所
上席主任研究員 大泉啓一郎 氏

【アジア市場・人口問題】

デジタル化するアジア

12月
【第3回例会】

08 5月
【第8回例会】

4月
【第7回例会】

8月
【第10回例会】

陰口でも“良い”と言われる組織創り変われない会社に明日は無い

経営者が知っておきたい労務管理 “激動”の時代を読み解く

スモールサン（中小企業サポートネットワーク）主宰
立教大学  名誉教授 山口義行 氏

※ カリキュラムは、変更になることがあります。
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新しい発想から、
新時代の経営を目指す

語り

学ぶ考え

集い
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30万円(消費税別)
ただし、例会後に行う懇親会の費用を含みます。海外研修
旅行の費用は含みません。

受講料05


