
リーダーシップ養成講座
日時｜2024年   9月 5日 (木 )  10:00 – 17:00

 2024年11月28日 (木 ) 10:00 – 17:00

HRBC株式会社

コンサルタント 安川 光 氏
や す  か  わ   ひかる

様々な経験を経て、飲料メーカー・クリクラ（株式会社ナック）で新規出店を担当。全国営業ス
タッフで年間実績1位を獲得し社長賞を受賞。その後、エリア統括マネージャーとして、100名超
の部下をまとめながら在任期間、常に予算達成を実現。多彩なキャリアを持つメンバーをモチベー
トする難しさに直面し、メンバーへの「感謝」の気持ちが成果に結び付くことを深く実感してきた。

エリアの採用と教育の責任者となり、「体験し、考え、感じる」ことをベースにした教育プログ
ラム「GrowUp研修」の立ち上げを主導。自らも講師として研修をリードしながら、離職率の大幅
な低下と社員の成長に貢献する。ひとりひとりの気持ちに深く向き合う、情熱あふれるセッション
がモットー。

グロービス経営大学院大学 経営研究科（MBA）修了

講 師

セミナー内容

リーダーシップの本質を理解する

求められる役割・行動とマインドを身につける

人を動かすコミュニケーション力を磨く
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ねらい

中堅社員・管理職候補の皆さまへ
職場リーダーの方にもおすすめです

受講料 ｜ＩＲＣ会員 48,400円（税込）
※お1人あたり ｜ 会員以外 59,400円（税込）

※会場内への食べ物の持ち込みはできません

会場｜リジェール松山 8階「瑞穂」
（松山市南堀端町2番地３）

（会場案内）

WEBサイトから
  お申込みください

IRC セミナー 検 索

対面開催

ビジネスセミナー
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9/5(木)リーダーシップとコミュニケーション 11/28(木)コミュニケーションを使って
      周囲を巻き込むワーク

2. 主体性を引き出す質問力
⚫ 【ケース】後輩育成が苦手な中堅社員への対応
⚫ 未来肯定型の質問と、過去否定型の質問
⚫ 相手の心に響くメッセージの伝え方

3. 人を動かすコミュニケーション
⚫ 【ワーク】マネジメントゲーム
⚫ “What”で動かすか、“Why”で動かすか
⚫ 目的を共有することの大切さ

4. 自分の言葉でビジョンを語る
⚫ ビジョンとは何か、なぜリーダーにはビジョンが求

められるのか
⚫ 【ワーク】チームの未来、自身のリーダー像
⚫ 【ワーク】ビジョンを磨く3つの方法

1. 実践の振り返り
⚫ 【ワーク】実践状況の共有
⚫ PDCAサイクルと経験学習モデル

1. リーダーシップとマネジメント

⚫ 【ワーク】Good＆New ～ポジティブな空気を作る～
⚫ 【ワーク】過去出会った素晴らしい／残念なリーダー
⚫ 【ワーク】リーダーに求められる役割・行動
⚫ リーダーシップとは何か、マネジメントとは何か

2. ４つのコミュニケーションスタイル
⚫ 【ワーク】自身のソーシャルスタイル
⚫ 自身・他者のスタイルの特徴
⚫ 【ワーク】相手のスタイルに応じた効果的な接し方

3. 部下の本音を引き出す
⚫ 【ケース】仕事で悩む部下の相談にのる
⚫ 傾聴とは何か、対話とは何か
⚫ 自らを客観的に振り返る

4. 信頼関係を築く
⚫ 【ワーク】信頼が組織に与える影響
⚫ 【診断】私は部下と信頼関係を築けているか
⚫ 信頼関係を築くためのアクションプラン

好評につき2年連続開催！1社につき5名まで

【全２回】



お申込方法

お申込み･

問合せ先
愛媛県松山市湊町4丁目4-3

セミナー受付専用 TEL 080-2990-1207/E-mail seminar@iyoirc.co.jp

留意事項

会場のご案内

新会場｜リジェール松山 8階「瑞穂」
（松山市南堀端町2番地3 JA愛媛）

株式会社いよぎん地域経済研究センター   ［ 担当 池内 / 阿部 ］

お申込みはこちら IRC セミナー 検 索

開催日 セミナー名/講師 セミナー内容 受講料
（税込）

10/9
（水）

営業にも使える！
ビジネスコミュニケーション

株式会社そだてる
中小企業診断士
屋木 孝之 氏

1.傾聴・質問力

2.提案力

3.交渉力

会員24,200円
一般35,200円

※昼食のご用意は
ございません。

12/18
（水）

気がきく人の先読み仕事力

エンパワーモチベーション
代表 北川 和恵 氏

1. 雇用される能力を高める3つの力

2. 正しい仕事の基本とコツをつかんでおこう

3. 「先読み仕事」で会社の利益に貢献できる

4. 先読み社員はコミュニケーション上手

5. 時間に追われるのではなく「仕事をマネジメント」する

会員24,200円
一般35,200円

※昼食のご用意は
ございません。

2025年
1/16
（木）

若手リーダーに必須の「改善力・問題解決
力」養成セミナー

EMIコンサルティング
代表 福井 充雄 氏

1.会社が求める人材とは

2.仕事の生産性を数倍高める“コツ”

3.常に改善・問題意識を持て

4.改善・問題解決の技術

5.改善・問題解決の実践

会員24,200円
一般35,200円

※昼食のご用意は
ございません。

3/13
（木）

若手リーダーのための
後輩指導力強化セミナー

株式会社ヒューマンブリス
代表 山田 真紀 氏

1.職場での役割

2.高い成果を出す仕事の進め方

3.相手を動かす指導者であるために

4.効果的な指導方法とコミュニケーション術①

5.効果的な指導方法とコミュニケーション術②

6.プロとしての意識

会員24,200円
一般35,200円

※昼食のご用意は
ございません。

≪関連セミナーのご案内≫

⚫WEBサイトのお申込みフォームでお申込みください。

⚫開催前日までに請求書に記載の弊社口座にお振込みください。

⚫キャンセルのご連絡も開催日の２営業日前の午後５時までにお願

いいたします。この時刻を過ぎてのキャンセルについては、受講

料を返金いたしかねますのでご了承ください。

⚫定員になり次第、締め切らせていただきます 。

⚫最少催行人数に満たない場合は開催を中止することがございます。

⚫同業者の方は申込みをお断りすることがございます。あらかじめ

ご了承ください。

⚫会場は変更になる場合がございます。変更がある場合は受講者に

メールでお知らせいたしますが、最新の情報はホームページに掲

載しておりますので来場前に必ずご確認ください。

※会場内への食べ物持ち込みはできません
地下食堂・近隣の飲食店などをご利用ください。



会場所在地

筆記用具をお持ちください

セミナー受講のご案内

【リジェール松山ホームページ】

新会場：リジェール松山 8階「瑞穂」
（〒790-8555 松山市南堀端町2番地3 JA愛媛）

≪受付≫

・当日は9:30から受付を行います。
・受付（9:30～）で会社名とお名前をお伝えください。

≪昼食≫

   ・昼食のご用意はございません。

   ・セミナー会場内への食べ物の持込はできません。

   ・地下食堂、近隣の飲食店などをご利用ください。

   ・近隣の飲食店につきましてはこちらをご参考ください。→

≪喫煙・休憩場所≫

・会場建物1階8階に喫煙スペース・自動販売機がございます。

≪駐車場≫

・会場併設の駐車場（有料）がご利用いただけます。

満車の場合は近隣の駐車場をご利用ください。

近隣の駐車場につきましては、

「まつちかタウン」のホームページ等でご確認ください。→

http://matsuchika-town.com/parking/

お知らせ

当日持参物

https://www.riziere.jp/
https://www.navitime.co.jp/maps/aroundResult?lat=33.83902611111111&lon=132.76228305555554&category=03&type=spot&radius=1000
http://matsuchika-town.com/parking/
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